Nr.1387/30.09.2019

VENITURI SALARIALE PUBLICATE IN BAZA ART.33 DIN LEGEA NR.153/2017

SEPTEMBRIE 2019

Functia Functia de Studii  |Grad norma Vechime |Functia |Salariul d|Gradatie|Dirigentie |Doctorat |Stabilitai Spor ]CFP spor Plata Indemniz |Total brut
conducere didactic munca de baza |grila- merit suprasolicitare NOAPTHcu ora |hrana drepturi
cf.norma 10% salariale
Profesor Director S Grad | 1,44 p.25 ani Da 6693 1673 0 0 836 0| 2905 347 12371
Profesor Director adjunct S Grad | 1,44 20-25 DA 6442 1606 803 2613 347 11746
Profesor S Grad | 1,11 20-25 DA 5375 1111 616 653 347 8102
Profesor S GRAD Il |1,06 5-10 DA 3866 293 382 234 347 5122
Profesor S DEF 1 15-20 DA 4195 324 950 416 347 6232
Profesor S GRAD Il |1,06 10-15 DA 4124 317 409 250 347 5447
Profesor S GRAD | 0,44 p.25 ani NU 622 58 2059 38 2777
Profesor S GRADI |1,17 p.25 ani DA 5246 427 530 956 347 7506
Profesor S GRADI |1 p.25 ani DA 5784 481 590 347 7202
Profesor S DEF 0,67 10-15 DA 2643 240 232 3115
Profesor S GRADI |1 p.25 ani DA 5784 481 590 347 7202
Profesor 2 GRAD Il 0,56 10-15 DA 2310 211 194 2715
Profesor S DEF 1,06 1-5 DA 3543 264 350 215 347 4719
Profesor S GRADI |1 15-20 DA 4887 396 496 347 6126
Profesor S DEF 0,56 5-10 DA 2190 199 194 2583
Profesor S GRADI |1,11 15-20 DA 4887 990 496 605 594 347 7919
Profesor = DEF 0,33 1-5 NU 436 40 959 38 1473
Profesor S GRAD Il ]0,61 10-15 DA 2515 317 262 211 3305
Profesor S GRADI| 0,61 15-20 DA 3148 297 211 3656
Profesor S GRADI |0,61 p.25 ani NU 2256 211 1406 134 4007
Profesor S DEF 1,11 5-10 DA 3751 282 371 347 4751
Profesor S DEB 1,11 p.1an DA 3520 323 347 4190
Profesor S DEB i 1 p.1an DA 3326 307 347 3980
Profesor S DEF 1 1-5 DA 3696 337 347 4380
Profesor fara.preg |DEB 0,94 p.1an DA 2828 245 326 3399
Profesor |inv.primar S GRAD Il |1 20-25 DA 4541 358 452 347 5698
Profesor [inv.primar S GRADI |2 20-25 DA 5246 427 530 347 6550
Profesor |inv.primar S GRADI |1 20-25 DA 5375 1111 557 672 347 8062
Invatator M GRAD | |1 p.25 ani DA 4914 421 516 347 6198
Profesor |inv.primar S GRADI |1 p.25 ani DA 5784 1205 604 723 347 8663
Profesor |inv.primar S GRADI |1 22-25 DA 5246 1069 534 648 347 7844
Profesor |inv.primar S DEF 1 1-5 DA 3026 217 292 347 3882
Profesor |inv.primar S GRADI |1 p.25 ani DA 5653 466 571 347 7037




VENITURI SALARIALE PUBLICATE IN BAZA ART.33 DIN LEGEA NR.153/2017

Functia Functia de Studii  |Grad Vechime |Functia |Salariul d|Gradatie |Dirigentie |Doctorat |Stabilitafspor CFP  |SpornogPlata |Indemniz [Total brut
conducere didactic munca de baza |grila- merit neuropsihic cuora |hrana drepturi
cf.norma 10% salariale
Profesor |invatamant primar S Grad | 1 p.25 ani Da 5784 0 481 0 0 0 0 347 6612
Profesor |invatamant primar S Grad Il 1 15-20 ani [Da 4281 0 331 0 425 0 0 347 5384
Profesor |invatamant primar S Grad | 1 peste 25 an{Da 6160 0 533 0 646 0 0 347 7686
Profesor |invatamant primar S Grad | 1 1-5 Da 3543 0 264 0 350 0 0 347 4504
Institutor |invatamant primar S Definitiv 1 15-20 Da 3747 0 277 0 358 0 0 347 4729
Profesor |invatamant primar S Definitiv 1 5-10 DA 3751 282 371 347 4751
Administrator financiar - S Grad |l 1 DA 5435 259 347 6041
Secretar sef | M Grad | A 1 p.25 ani Da 3795 0 0 0 0 0 0 347 4142
Bibliotecar - 0,5 norma S Grad | 0,5 DA 2181 0 0 293 0 0 0 173 2647
Administrator patrimoniu 0,5 M Grad | 0.5 DA 1711 209 173 2093
Analist programator S Grad IA 1 DA 5002 347 5349
Ingrijitor M tr.prof.l M 3 Da 2721 0 0 0 0 0 0 347 3068
Ingrijitor M fr.prof.l M 1 Da 2612 0 0 0 0 0 0 347 2959
Paznic M tr.prof.l M 1 Da 2721 0 0 0 0 0 601 0 347 3669
Paznic M tr.prof.I M 1 Da 2508 0 0 0 0 0 545 0 347 3400
Muncitor M tr.prof.ll 1 Da 2994 0 0 0 0 0 0 347 3341
TOTAL NORME 49,11 0 0 0 0

Incepand cu luna ianuarie2019 se acorda indemnizatie de hrana,conform art.36,alin(1) din OUG nr.114/28.12.2018, prevazut si la art.18 alin(1) din Legea cadru nr.153/2017 .

ANEXA

Beneficiaza de gradatie de merit un numar de 7 persoane

Beneficiaza de spor dirigentie/invatator/educator_ un numar de 26 persoane
Beneficiaza de spor stabilitate_ 1 persoana

Beneficiaza de viza CFP_ 1 persoana

In baza art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind transparenta veniturilor salariale, tabelul de mai sus cuprinde lista functiilor din cadrul Scolii Gimnaziale "Nicolae Titulescu" Ploiesti
cu urmatoarele precizari :

a) salariul de baza, (conform tabelului de mai sus);

b)_tipul. baza de calcul, cota procentualad, valoarea brutd a sporurilor, compensatiiler, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legald a acordarii acestora:

- personalul didactic de predare beneficiaza de un spor de 10% din salariul de incadrare daca este si diriginte la una din clase conform Hotararii nr.582/10.08.2016;

- personalul didactic de predare beneficiaza de un spor de suprasolicitare neuropsihica 10% din salariul de baza, conform art.16 din Legea cadru nr.153/28.06.2017;

- personalul didactic de predare care are gradatie de merit beneficiaza de un spor de 25% din salariul de incadrare conform art.264 din Legea educatiei nr.1/2011 si HG582/2016,alin(2) lit.b;

- personalul didactic auxiliar beneficiaza de spor de stabilitate_15% din salariul de baza daca are 10 ani vechime in invatamant, conform HG. 582/ 10.08.2016,alin(2),lit.c ;

- personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, conform art.15 din Legea_cadru nr.153/28.06.2017,;

conform art.14, alin.(1) din Legea nr. 153/2017, personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de 50% din
nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata ,daca isi desfasoara activitatea in domeniul pentru care detine titlul;

c) valoarea anuala a voucherelor de vacanta este de 1450 lei pentru anul 2019

(Art. |, pct.1 din O.U.G. nr. 46 din 30 iunie 2017 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacania, prevede ca Institutiile si autoritatile publice,
acordd, n limita sumelor prevazute in buget alocate cu aceastéd destinatie, in perioada 1 ianuarie 2019 - 31 decembrie 2019, o singura indemnizatie de vacan{a sau o singura prima de vacania,
dupa caz, sub forma de vouchere, Tn cuantum de 1.450 lei pentru un salariat.)

d) valoarea anuald a indemnizaiiei de hrana acordaté pentru o perioada lucrata de un an, precum si baza legala a acordarii acesteia - conform art. 18,alin.(1) din

Legea nr.153/2017 incepand cu 1 ianuarie2019,ordonatorii de credite acorda obligatoriu lunar, indemnizatii de hrana la nivelul anual a doua salarii de baza minime brute pe tara

garantate in plata : 2080 lei/sal.minim brut ec.*2 = 4160 lei : 12luni = 347lei brut la timp efectiv lucrat ;

(e) orice alte drepturi Tn bani si/sau Tn naturd, daca este cazul, precum si baza legald a acordarii acestora; NU ESTE CAZUL

f) orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza legala a acestora

conform art. 25, alin. (1) din Legea nr. 153/2017, suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusive cele pentru hrana si vacanta, acordate cumulat

pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depasii 30% din suma salariilor de baza si a indemnizatiilor lunare.

(\Ga TN
-PfPf?TRéﬁTfé%,nrenk

&




